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LEI MUNICIPAL N° 482/2017, Doutor Severiano, 20 de marco de 2017.

Dispde sobre o estigio de jovens, cria o
Programa Valores da Educacio e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOUTOR SEVERIANO, ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribui¢des, FACO SABER, que a Camara
Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido no &mbito da administragio municipal, o Programa
“Valores da Educagfo”, com vistas a admitir pelo municipio, sob o regime de estagio,
jovens estudantes ou recém saidos dos bancos escolares.

§1° - O Estagio de que trata o caput deste artigo, objetiva proporcionar ao jovem
uma oportunidade de trabalho, por meio da aplicagdo pratica dos conhecimentos técnicos
inerentes a sua formag#o, preparando-o para a vida cidadd e para o trabalho produtivo.

§2° - Nio pode ser admitido jovem estagiario, jovem que receba remunerac¢éo do
setor publico ou privado, a qualquer titulo.

Art. 2° - O Programa “Valores da Educacfo”, deve ter as seguintes caracteristicas:

I- Serrealizado em unidades administrativas que tenha condi¢des de proporcionar
ao estagiario, experiéncias praticas condizentes e relativas ao seu grau de formagéo;

IT — Ser planejado, executado, acompanhado e avaliado para propiciar a
complementagdo do ensino e da aprendizagem. A fim de se constituir em instrumento de
integracéio, em termos de treinamento pratico e de aperfeicoamento técnico;

IIT — Jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanal.

Art. 3° - O Estagio de que trata esta Lei, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza, todavia, o 6rgio administrativo deve fazer contratacio de seguro contra
acidentes pessoais em beneficio do estagiario.
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Pardgrafo Unico — O 6rgdo de lotagdo do estagiario, deve manter registro de
frequéncia, e ao final do estagio, expedir certificado de conclusdo do estigio, contendo a
rea de atuacfo, atividades e carga horéria.

Art. 4° - Cabe a Secretaria Municipal de Educag8o, realizar a inscrigéo e selegdo
de estagiarios, observando o seguinte:

I — Se estagiario de nivel médio, considerar o desempenho escolar tendo como
pardmetro a média aritmética do boletim escolar, e entrevista;

II - Se estagiario de nivel superior, realizagfo de entrevista;

III — Analise de Curriculum Vitae, quando o candidato j4 tiver atuado na fungéo
para a qual concorre a vaga de estagidrio.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Educagio, designara, dentro do seu quadro de
servidores, banca de exame, composta de trés membros, para realizar a selegdo de
estagidrios de que trata a presente Lei.

Art. 6° - Ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, cabe:
I — Coordenar e supervisionar as atividades do programa;

IT — Expedir as que se fizerem necessérias & normatizacéo de procedimentos para
execugdo do Programa “Valores da Educagéo”.

Art. 7° - O valor da bolsa corresponde:
I-R$ 200,00 (duzentos reais), estagiario de nivel médio;
IT — R$ 300,00 (trezentos reais), estagiario de nivel universitario, estudante;

III - R$ 500,00 (quinhentos reais) estagiario de nivel superior.

Art. 8° - O custo financeiro, derivado desta Lei, correrd por conta de recursos
proprios do Municipio previsto na Lei Orgamentéria de cada exercicio financeiro.
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Par4grafo Unico — Fica o Poder Executivo, autorizado a abrir crédito especial, para
pagar as despesas com o Programa “Valores da Educagfo”, no exercicio de 2017.

Art. 9° - A quantidade de estagiarios de que trata o Projeto de Lei n°® 009/2017 néo
pode ultrapassar o numero de 15% dos servidores efetivos do Municipio.

Art.10 - O contrato de estagio de que trata o Projeto de Lei n°® 009/2017 tera a
vigéncia de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogadas as disposi¢des
em contrario.

Prefeitura Municipal de Doutor Severiano, em 20 de marco de 2017

Wy —— /
eri de Oliveira~ ~ —

Prefeito Municipal

Nesta data, 20 de margo de 2017, Eu,

Francisco Neri de Oliveira, Prefeito

Municipal de Doutor Severiano, supridas as

formalidades legais, SANCIONO a presente
' Lei, para que surta seus legais efeitos.

fsco Neri de Oliveira
Prefeito Municipal




